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No.070791

単 ％

調 エフピー教
育出版「令

和7年 企業
経営と生命

保険に関す
る調査」

注 「わからな
い」を除く

。

法人契約に
よる社長の

生命保険加
入割合を従

業員規模別
でみると、

従業員「10
1～300人」

の企業が最
も高くなっ

ている。

調査時期：
令和7年

エフピー教育
出版調査

要申請

社長の生命保
険加入の有無

（法人契約／
従業員規模別

）
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社長の生命
保険の加入

件数（法人
契約）は、「

1件」が43.
7％で最も多

く、平均は
2.3件となっ

ている。

調査時期：
令和7年

エフピー教育
出版調査

要申請

社長の生命保
険加入件数

（法人契約）
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単 ％

注
調 エフピー教

育出版「令
和7年 企業

経営と生命
保険に関す

る調査」

複数回答。
「わからな

い」を除く
。

「定期付終
身・定期付

養老保険」
が5割弱で最

も多く、続
いて「終身

・養老保険
」

がおよそ4割
となってい

る。
調査時期：

令和7年

エフピー教育
出版調査

要申請社長が加入し
ている保険種

類
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の準備
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No.070793

単 ％

調 エフピー教
育出版「令

和7年 企業
経営と生命

保険に関す
る調査」

注 複数回答。
「わからな

い」を除く
。

法人契約の
加入目的は

、「社長の死
亡退職金･弔

慰金の準備
」が61.8％

で最も多く
、

「万一に備
えた運転資

金の確保」
がそれに続

く。調査時期：
令和7年

エフピー教育
出版調査

要申請社長の生命保
険加入目的

（法人契約）
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※体裁・内容等、一部変更になる場合がございます。

オンライン面談で役立つ弊社独自のオリジナルデータ、官公庁・諸団体の最新データを使ったリーフレットやパンフレットなど、ニーズ喚起ツール類の制作も行っております。
詳しくは、弊社企画営業部 ☎03-3352-8302  　salesfps8302@fps-net.com

子どもの教育資金の準備開始時期は？

テーマ別に３つのオリジナル調査

＊社長の生命保険加入目的
＊事業承継における問題点

令和7年 企業経営と生命保険に関する調査
＊社長の退職慰労金予定額　　
＊福利厚生制度を実施する目的　等

＊認知症の介護の場所
＊認知症介護の費用の負担感　　　　　　　　　　　　　　等

＊認知症に対する経済的な備え

●B5判／176ページ
●定価：4,400円（本体4,000円＋税10％）
●ISBN978-4-86254-314-1

企画・制作
エフピー
教育出版

生命保険会社、損害保険会社、保険代理店、銀行、
証券会社などの企業さまをはじめ、保険営業の
方々にも数多くご利用いただいております。

3種類のオリジナル調査のほか、官公庁や諸団体の最新の
調査結果を、それぞれの家庭に訪れるさまざまなライフ
イベント別に集約。企業経営者が直面する経営課題に
関するデータも満載です。保険ニーズ喚起のヒントとなる
データがきっと見つかります ！
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企業経営

Chapter　8
  生命保険・
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Chapter　9

＊教育資金の準備開始時期
＊怖いと思う病気のランキング　等

＊生命保険の新規加入・
　見直しの状況

令和6年 サラリーマン世帯生活意識調査
主な内容

主な内容

主な内容

約100点
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令和3年 認知症介護に関する調査
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お客さまのニーズ喚起に役立つデータを、
９つのカテゴリー別に掲載 ！

約20点

福利厚生制度を実施する目的

●従業員の定着率向上 ·· · · · · · · · · · · · · · · · · · ·57.2％
●従業員の会社への満足度・信頼感向上 ·· ·53.6％

差額ベッド代を自己負担しても
個室や少人数の部屋を希望する？

●希望する ·· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·10.4％
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